
КОНКУРС УПРАВЛЕНЦЕВ

КОНКУРС УПРАВЛЕНЦЕВ 
«ЛИДЕРЫ РОССИИ»
Открытый конкурс для руководителей
нового поколения  



КОНКУРС
«ЛИДЕРЫ РОССИИ»

Проводится по поручению Президента 
Российской Федерации с  2017 года.

Цель  конкурса — поиск, развитие и поддержка 
перспективных руководителей, обладающих 
высоким уровнем развития лидерских качеств 
и управленческих компетенций. 

Принципы  конкурса:
- открытость;
- объективность;
- прозрачность. 
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УЧАСТНИКИ КОНКУРСА

Целевая аудитория:
- управленцы  до 55 лет; 
- с опытом руководства  от 2 лет.

За четыре сезона:
- более 840 тысяч заявок  из 150 стран;
- 419 победителей.
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ПРИЗЫ КОНКУРСА

- рекомендации  по развитию управленческих
   компетенций  от лучших HR-специалистов;

- грант на образование  1 миллион рублей  в любом
   из российских вузов;

-  консультации топ-менеджеров  крупнейших
   компаний и государственных деятелей;

- возможность участия в специальной программе
   развития кадрового управленческого резерва;

- возможность обращения за  российским
   гражданством  или  видом на жительство
   по упрощенной процедуре для участников из
   иностранных государств.
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КОНКУРСНЫЙ
ОТБОР УЧАСТНИКОВ

Проводится на основе  многоступенчатой 
системы оценочных мероприятий,  с помощью 
которой определяется уровень развития 
способностей и управленческих компетенций.

Все оценочные мероприятия конкурса поделены 
на дистанционные и очные этапы.
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Регистрация
Заполнение анкеты, запись видеоинтервью.

Дистанционный этап 
Участники проходят тестирование, характеризующее их общее, профессиональное 
развитие и управленческий потенциал, а также представляют пример собственного 
управленческого решения — описывают реальную ситуацию из своего 
профессионального опыта, работа над которой принесла значимый результат.

Контрольное тестирование
Проверочное контрольное тестирование. Участники, успешно прошедшие контрольное 
тестирование, допускаются до участия в очных этапах конкурса.
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ДИСТАНЦИОННЫЕ ЭТАПЫ ОТБОРА УЧАСТНИКОВ
В ПЯТОМ КОНКУРСЕ УПРАВЛЕНЦЕВ «ЛИДЕРЫ РОССИИ»

4 апреля — 14 мая 

19 мая — 11 июня 

1 июля — 16 июля 



Региональный этап  
Командное решение задачи по развитию региона. Команды, предложившие лучшие 
решения, получат возможность презентовать их губернаторам.   

Финалы в федеральных округах
Мероприятия проходят во всех федеральных округах Российской Федерации. Включают 
в себя участие в социальном проекте «Уроки лидерства», оценочные задания, лекции, 
собеседования, карьерные консультации.

Суперфинал
Решение заданий от наставников конкурса, задач, связанных с развитием реальных 
организаций и предприятий. 
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ОЧНЫЕ ЭТАПЫ ОТБОРА УЧАСТНИКОВ В ПЯТОМ КОНКУРСЕ
УПРАВЛЕНЦЕВ «ЛИДЕРЫ РОССИИ»

24 июля — 8 сентября 

сентябрь — декабрь

февраль 2024



КОНКУРС УПРАВЛЕНЦЕВ

лидерыроссии.рф


